
Приложение № 1 

к муниципальной программе  

«Развитие культуры и молодежной политики 

на территории городского округа Богданович 

до 2024 года» 

 

Цели, задачи и целевые показатели реализации муниципальной программы  

 «Развитие культуры и молодежной политики на территории городского округа Богданович до 2024 года»   

 
№     

стро- 

ки 

№ цели, 

задачи 

целевого 

показате-

ля 

Наименование   

 цели (целей) и 

задач, целевых 

показателей 

Единица  

изме- 

рения Значение целевого показателя реализации       

             муниципальной программы 

 Источник   

 значений 

показателей 

Ответственные 

исполнители 

(ФИО или 

наименование 

структурного 

подразделения) 

2019 2020 2021 2022 2023 2024   

     1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 12 13 

1 1. Подпрограмма 1 «Развитие культурно - досуговой сферы на территории городского округа Богданович до 

2024 года» 

 

2 1.1. Цель 1 Духовно – нравственное развитие и реализация человеческого потенциала в условиях перехода к 

инновационному типу развития общества и экономики Свердловской области и городского округа 

Богданович 

 

3 1.1.1. Задача 1 Повышение доступности и качества услуг, оказываемых населению в сфере культуры  

4 1.1.1.1. Целевой 

показатель 1  

Число посещений 

муниципальных 

музеев городского 

округа Богданович  

Тыс. 

чел. 

12,75 12,80 12,85 12,90 12,94 12,98 Ежемесячный 

мониторинг 

Федеральное 

статистическое 

наблюдение 

Форма 8-НК 

 

Сидорова М.И. 

Директор МАУК 

«ЦСКС» 

5 1.1.1.2. Целевой показатель 

2 

Посещаемость 

библиотек 

централизованной 

библиотечной 

тыс. чел. 135,0 135,5 136,0 136,5 137,0 137,5 Ежемесячный 

мониторинг  
Сидорова М.И. 

Директор МАУК 

«ЦСКС» 



системы учреждений 

культуры ГО 

Богданович 

6 1.1.1.3. Целевой показатель 

3 

Увеличение 

количества 

посетителей парка 

культуры и отдыха 

Тыс. 

чел. 

16,8 16,9 17,0 17,1 17,2 17,2 Ежемесячный 

мониторинг 

Федеральное 

статистическое 

наблюдение 

Форма 11-НК 

Мирославина 

Л.В.  

Директор МАУК 

«ПКиО 

7 1.1.1.4. Целевой показатель 4 

Увеличение 

численности 

участников культурно 

- досуговых 

мероприятий (по 

сравнению с 2017 

годом 

процентов 1,0 2,0 3,1 4,2 5,4 6,6 Ежемесячный 

мониторинг 

Федеральное 

статистическое 

наблюдение 

Форма 7-НК 

 

Сидорова М.И. 

Директор МАУК 

«ЦСКС» 

 

8 1.1.1.5. Целевой показатель 5 

Увеличение 

численности 

участников клубных 

формирований 

учреждений культуры 

ГО Богданович (по 

сравнению с 2017 

годом) 

процентов 0,1      0,2    0,3 0,4      0,5    0,6 Ежемесячный 

мониторинг 

Федеральное 

статистическое 

наблюдение 

Форма 7-НК 

 

Сидорова М.И. 

Директор МАУК 

«ЦСКС» 

9 1.1.1.6 Целевой показатель 

6 

Число выставок, 

организованных в 

отчётном году  

единиц 60 61 62 63 64 65 Ежемесячный 

мониторинг 

Федеральное 

статистическое 

наблюдение 

Форма 8-НК 

Сидорова М.И. 

Директор МАУК 

«ЦСКС» 

10 1.1.2. Задача 2 Создание условий для сохранения и развития кадрового и творческого потенциала сферы культуры 

11 1.1.2.1. Целевой показатель 

1 

Количество 

коллективов 

самодеятельного 

единиц 6 7 7 7 7 8 Ежемесячный 

мониторинг 

Федеральное 

статистическое 

наблюдение 

Сидорова М.И. 

Директор МАУК 

«ЦСКС» 



художественного 

творчества, 

имеющих звание 

«народный 

(образцовый)» 

Форма 7-НК 

 

12 1.1.2.2. Целевой показатель 

2 

Соотношение 

средней заработной 

платы работников 

учреждений 

культуры к средней 

заработной плате по 

экономике 

Свердловской 

области 

процентов 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 Ежемесячный 

мониторинг 

Министерства 

культуры СО, 

отдел экономики 

администрации 

ГО Богданович 

Сидорова М  .И. 

Директор МАУК 

«ЦСКС» 

Мирославина 

Л.В.  

Директор МАУК 

«ПКиО 

13 1.1.3. Задача 3 Обеспечение условий для развития инновационной деятельности муниципальных учреждений культуры 

14 1.1.3.1. Целевой показатель 

1 

Доля  

музеев, в которых 

используются 

информационные 

системы 

учета и ведения 

каталогов в 

электронном виде в 

общем количестве 

муниципальных 

музеев ГО 

Богданович 

процентов 0 50 0 0 0 100 Ежегодный 

информационный 

отчет о 

состоянии 

музейной сферы  

городского 

округа 

Богданович в 

Министерство 

культуры 

Свердловской 

области 

Сидорова М.И. 

Директор МАУК 

«ЦСКС» 

15 1.1.3.2 Целевой показатель 

2 

Увеличение 

количества 

библиографических 

записей в сводном 

электронном 

процентов  8,3 8,4 8,5 8,6 8,7 8,8 Ежемесячный 

мониторинг 
Сидорова М.И. 

Директор МАУК 

«ЦСКС» 



каталоге библиотек 

ГО Богданович (по 

сравнению с 

предыдущим годом)  

16 1.1.3.3. Целевой показатель 

3 

Количество 

книговыдач на 1 

жителя 

единиц 4,8 4,9 5,0 5,1 5,2 5,3 Ежемесячный 

мониторинг 
Сидорова М.И. 

Директор МАУК 

«ЦСКС» 

17 1.1.3.4. Целевой показатель 

4 

Число предметов 

основного фонда, 

которые 

экспонировались в 

течение отчетного 

года 

Единиц 

хранения 

4800 4850 4900 4950 5000 5050 Федеральное 

статистическое 

наблюдение 

Форма 8-НК 

Сидорова М.И. 

Директор МАУК 

«ЦСКС» 

18 1.1.4. Задача 4. Укрепление материально-технической и фондовой базы учреждений сферы культуры. 

19 1.1.4.1 Целевой показатель 

1 

Проведение 

ремонтных работ в 

учреждениях 

культуры, 

направленных на 

поддержание 

удовлетворительного 

состояния зданий 

(помещений), 

количество таких 

учреждений  

единиц 4 

 

4 

 

1 

 

1 

 

 

 

1 

 

1 

  

 

Ежегодный 

информационный 

отчет о 

состоянии 

культурно 

досуговой сферы  

городского 

округа 

Богданович в 

Министерство 

культуры 

Свердловской 

области  

Сидорова М.И. 

Директор МАУК 

«ЦСКС» 

20 1.1.4.2 Целевой показатель 

2  

Строительство 

объектов культуры 

единиц 1 

 

 

0 1 

 

0 1 

 

0 Ежегодный 

информационный 

отчет о 

состоянии 

культурно 

досуговой сферы  

городского 

Сидорова М.И. 

Директор МАУК 

«ЦСКС» 



округа 

Богданович в 

Министерство 

культуры 

Свердловской 

области 

21 2 Подпрограмма 2 «Патриотическое воспитание молодежи в городском округе Богданович»  

22 2.1. Цель 2. Комплексное развитие и совершенствование системы патриотического воспитания граждан на 

территории городского округа Богданович, направленное на создание условий для повышения 

гражданской ответственности, повышения уровня консолидации общества для устойчивого развития ГО 

Богданович и воспитания граждан, имеющих активную жизненную позицию. 

 

23 2.1.1. Задача 1. Развитие организационно-содержательной и материально-технической базы организаций, 

осуществляющих деятельность в сфере патриотического воспитания граждан в городском округе 

Богданович 

 

24 2.1.1.1. Целевой показатель 1   

Количество 

организаций 

патриотического 

воспитания, 

улучшивших 

материально-

техническую базу.  

единиц 1 0 1 0 1 0 Отчет в 

Департамент 

молодежной 

политики СО 

Серебренникова 

Ю.А. 

Директор МБУ РМ 

«ЦМПиИ» 

25 2.1.2. Задача 2 Модернизация содержания и форм патриотического воспитания как условие вовлечения граждан 

в мероприятия историко-патриотической, героико-патриотической, военно-патриотической 

направленности. 

 

26 2.1.2.1. Целевой показатель 1 

Количество 

мероприятий по 

патриотическому 

воспитанию граждан в 

городском округе 

Богданович. 

единиц 32 32 33 34 35 36 Отчет в 

Департамент 

молодежной 

политики СО 

Серебренникова 

Ю.А. 

Директор МБУ РМ 

«ЦМПиИ» 

27 2.1.2.2. Целевой показатель 2 

Доля граждан, 

участвующих в 

мероприятиях по 

патриотическому 

процент 40 41 42 42 43 43 Отчет в 

Департамент 

молодежной 

политики СО 

Серебренникова 

Ю.А. 

Директор МБУ РМ 

«ЦМПиИ» 



воспитанию от общего 

числа молодежи 

городского округа 

Богданович. 

28 2.1.3. Задача 3. Реализация мер по формированию активной гражданской позиции, национально-

государственной идентичности, воспитанию уважения к представителям различных этносов, 

профилактике экстремизма, терроризма. 

 

29 2.1.3.1. Целевой показатель 1 

Количество 

мероприятий, 

направленных 

на формирование 

активной гражданской 

позиции, национально-

государственной 

идентичности, 

воспитание уважения 

к представителям 

различных этносов, 

профилактику 

экстремизма, 

терроризма. 

единиц 10 10 11 12 13 14 Отчет в 

Департамент 

молодежной 

политики СО 

Серебренникова 

Ю.А. 

Директор МБУ РМ 

«ЦМПиИ» 

30 3. Подпрограмма 3 «Развитие потенциала молодежи городского округа Богданович»  

31 3.1. Цель 3. Создание условий для успешной интеграции молодежи в общество, эффективной самореализации 

молодежи, направленной на раскрытие ее потенциала для дальнейшего развития городского округа 

Богданович, Свердловской области и Российской Федерации.  

 

32 3.1.1. Задача 1. Развитие и поддержка созидательной активности молодежи, вовлечение молодежи в 

общественно-политическую жизнь. 

 

33 3.1.1.1. Целевой показатель 1 

Доля молодежи, 

принявшей участие в 

мероприятиях по 

приоритетным 

направлениям 

молодежной политики, 

от общего количества 

молодежи. 

процент 20 21 22 23 24 25 Отчет в 

Департамент 

молодежной 

политики СО 

Серебренникова 

Ю.А. 

Директор МБУ РМ 

«ЦМПиИ» 



34 3.1.2. Задача 2.  Развитие организационно-содержательного и материально-технического обеспечения 

учреждений 

по работе с молодежью. 

 

35 3.1.2.1. Целевой показатель 1 

Количество созданных 

элементов 

инфраструктуры 

молодежной политики. 

единиц  1 0 1 0 1 0 Отчет в 

Департамент 

молодежной 

политики СО 

Серебренникова 

Ю.А. 

Директор МБУ РМ 

«ЦМПиИ» 

36 3.1.3. Задача 3. Формирование культуры здорового образа жизни, популяризация культуры безопасности 

жизнедеятельности в молодежной среде, поддержка традиционных семейных ценностей и осознанного 

родительства. 

 

37 3.1.3.1. Целевой показатель 1 

Доля молодых граждан 

в возрасте от 14 до 30 

лет – участников 

проектов и 

мероприятий, 

направленных 

на формирование 

здорового образа 

жизни, культуры 

безопасности 

жизнедеятельности, от 

общего числа молодых 

граждан в возрасте от 

14 до 30 лет. 

процент 19 20 21 22 23 24 Отчет в 

Департамент 

молодежной 

политики СО 

Серебренникова 

Ю.А. 

Директор МБУ РМ 

«ЦМПиИ» 

38 4. Подпрограмма 4 «Поддержка молодежного предпринимательства и работающей молодежи в городском 

округе Богданович».                                                       

 

39 4.1. Цель 4. Стимулирование активности молодежи в сфере предпринимательства путем реализации на 

территории городского округа Богданович системы мер, направленных на вовлечение молодых людей в 

предпринимательскую деятельность, создание условий для развития профориентационной работы среди 

молодежи и построение эффективной траектории профессионального развития. 

 

40 4.1.1. Задача 1. Создание условий для эффективной социальной и экономической самореализации потенциала 

молодежи, занятой в трудовой деятельности. 

 

41 4.1.1.1. Целевой показатель 1 

Освоение средств, 

выделенных на 

процентов 100 100 100 100 100 100 Ежемесячный 

мониторинг 

Серебренникова 

Ю.А. 

Директор МБУ РМ 



реализацию 

подпрограммы 

«Поддержка 

молодежного 

предпринимательства 

и работающей 

молодежи в городском 

округе Богданович».                                                        

«ЦМПиИ» 

42 4.1.1.2. Целевой показатель 2 

Доля подростков 

«группы риска» 

(неполные и 

многодетные семьи; 

семьи, где один либо 

оба родителя не имеют 

постоянного места 

работы; состоящие на 

учете ТКДНиЗП, ПДН) 

от общего количества 

трудоустроенных. 

процентов 60 60 60 60 60 60 Отчет в 

Департамент 

молодежной 

политики СО, 

ежемесячный 

мониторинг 

Серебренникова 

Ю.А. 

Директор МБУ РМ 

«ЦМПиИ» 

43 5. Подпрограмма 5 «Обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной 

политики на территории городского округа Богданович до 2024 года»                                                                    

 

44 5.1. Цель 5 Реализация мероприятий, направленных на повышение качества оказываемых услуг в сфере 

культуры и молодежной политики 

 

45 5.1.1. Задача 1 Совершенствование организационных, экономических и правовых механизмов развития 

культуры 

 

46 5.1.1.1. Целевой показатель 1 

Уровень 

удовлетворенности 

населения ГО 

Богданович качеством 

и доступностью 

предоставляемых 

муниципальных услуг 

в сфере культуры, в 

процентах от общего 

количества 

обслуженных 

процентов 85,0 86,0 87,0 88,0 89,0 90,0 Ежеквартальный 

мониторинг 
Начальник МКУ 

«УКМПиИ» 

Сидорова М.И. 



посетителей 

47 5.5.1.3 Целевой показатель 2   

Доля расходов на 

культуру в общем 

объеме расходов 

бюджета городского 

округа Богданович 

процентов 8,4 8,2 9,0 8,2 9,0 8,0 Решение Думы 

ГО Богданович 
Начальник МКУ 

«УКМПиИ» 

Сидорова М.И. 

 


