
Приложение 

к постановлению главы 

городского округа Богданович 

от 28.10.2021 № 1411 

 

ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ БЮДЖЕТНОЙ И НАЛОГОВОЙ ПОЛИТИКИ 

ГОРОДСКОГО ОКРУГА БОГДАНОВИЧ НА 2022 ГОД 

И ПЛАНОВЫЙ ПЕРИОД 2023 И 2024 ГОДОВ 

 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

Основные направления бюджетной и налоговой политики подготовлены в соответствии со 

статьями 172, 184 Бюджетного кодекса Российской Федерации, основными направлениями 

бюджетной и налоговой политики Свердловской области на 2022 год и плановый период 2023 и 

2024 годов. 
Основные направления бюджетной и налоговой политики городского округа Богданович 

сохраняют преемственность в отношении определенных ранее приоритетов и скорректированы с 

учетом текущей экономической ситуации и необходимости реализации первоочередных задач. 

Основные направления бюджетной и налоговой политики городского округа Богданович 

определяют приоритеты экономического развития городского округа Богданович в трехлетнем 

периоде и призваны способствовать дальнейшему росту уровня жизни населения городского 

округа, сохранению стабильности и устойчивости бюджета городского округа Богданович.  
 

2. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ НАЛОГОВОЙ ПОЛИТИКИ ГОРОДСКОГО ОКРУГА 

БОГДАНОВИЧ НА 2022 ГОД И ПЛАНОВЫЙ ПЕРИОД 2023 И 2024 ГОДОВ 

 

Основной задачей налоговой политики городского округа Богданович является сохранение 

и развитие налогового потенциала городского округа Богданович в целях обеспечения 

устойчивости бюджета городского округа и достижения приоритетов социально-экономического 

развития городского округа Богданович. 

Задачи налоговой политики городского округа Богданович обусловлены приоритетами 

федеральной и региональной налоговой политики, которая включает системные, стимулирующие и 

отраслевые меры для достижения целей экономического роста. 

Ключевым ориентиром налоговой политики городского округа Богданович в среднесрочной 

перспективе остается стабильность системы налогообложения, а также отдельных налоговых 

условий, ориентированных на расширение потенциала экономики городского округа. 

Основными направлениями налоговой политики городского округа Богданович  

на 2022 - 2024 годы являются: 

1) осуществление мониторинга роста фонда заработной платы, своевременной и полной 

уплаты налога на доходы физических лиц, применения специальных налоговых режимов для целей 

развития малого и среднего предпринимательства; 

2) создание благоприятных условий для развития предпринимательства и обеспечения 

инвестиционной привлекательности городского округа Богданович; 

3) мобилизация налоговых и неналоговых доходов бюджета, в том числе продолжение 

мероприятий, проводимых в рамках работы межведомственной комиссии по платежам в бюджет, 

легализации заработной платы, выявлению неучтенных объектов недвижимости и земельных 

участков на территории городского округа Богданович; 

4) обеспечение высокой доходности арендного нежилого фонда и земельных участков; 

5) повышение эффективности системы администрирования доходов бюджета городского 

округа Богданович в целях повышения их собираемости и минимизации недоимки;  

6) организация системы комплексного контроля за полнотой и эффективностью мер, 

принимаемых главными администраторами доходов бюджета городского округа Богданович по 
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взысканию просроченной дебиторской задолженности по платежам в бюджет городского округа 

Богданович; 

7) проведение ежегодной оценки эффективности предоставленных налоговых льгот; 

Реализация вышеперечисленных направлений налоговой политики городского округа 

Богданович на 2022-2024 годы позволит обеспечить сбалансированность бюджета городского 

округа Богданович в целях полного финансирования расходных обязательств, направленных на 

устойчивое социально-экономическое развитие городского округа Богданович. 

 

3. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ БЮДЖЕТНОЙ ПОЛИТИКИ 

ГОРОДСКОГО ОКРУГА БОГДАНОВИЧ НА 2022 ГОД И ПЛАНОВЫЙ 

ПЕРИОД 2023 И 2024 ГОДОВ 

 

Бюджетная политика городского округа Богданович направлена на безусловное исполнение 

принятых обязательств наиболее эффективным способом, с учетом необходимости достижения 

целей и целевых показателей, определенных Указом Президента Российской Федерации  

от 21.07.2020 № 474 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 

года».  

Муниципальные программы городского округа Богданович является основным 

инструментом, обеспечивающим достижение целей, показателей и результатов, определенных 

программой «Пятилетка развития Свердловской области» и отражающим взаимосвязь затраченных 

ресурсов и полученных результатов. 

Основными направлениями бюджетной политики городского округа Богданович в 

среднесрочной перспективе являются: 

- обеспечение расширения социально-экономического развития городского округа 

Богданович; 

- содействие развитию человеческого капитала; 

- обеспечение создания комфортной и безопасной среды проживания граждан; 

- восстановление и развитие предпринимательства, повышение уровня реальной заработной 

платы; 

- внедрение цифровых технологий в отраслях социальной сферы и муниципальном 

управлении. 

Развитие основных направлений бюджетной политики на 2022-2024 годы предполагается за 

счет реализации следующих мер: 

1. Ориентация муниципальных программ городского округа Богданович на 

национальные цели развития Российской Федерации и Свердловской области, повышение уровня 

жизни населения и формирование благоприятных условий жизнедеятельности в городском округе 

Богданович. Интеграция бюджетного планирования и управления достижением результатов 

обеспечивается за счет включения показателей и мероприятий муниципальных проектов в 

муниципальные программы городского округа Богданович, отражающие взаимосвязь затраченных 

ресурсов и полученных результатов. 

Основной задачей в целях недопущения дальнейшего роста муниципального долга является 

приоритезация расходов бюджета городского округа Богданович; 

2. Обеспечение долгосрочной устойчивости и сбалансированности бюджета городского 

округа, в том числе с учетом взвешенного подхода к управлению бюджетными средствами, 

повышения эффективности и результативности бюджетных расходов, первоочередного 

финансирования расходных обязательств социально значимого характера. 

Реализация мер по повышению эффективности использования бюджетных средств, в том 

числе путем выполнения мероприятий по оздоровлению муниципальных финансов городского 

округа Богданович и оптимизации расходов.  

Обеспечение повышения качества финансового менеджмента главных распорядителей 

бюджетных средств. 
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Проведение ответственной бюджетной политики, направленной на снижение рисков 

возникновения просроченной кредиторской задолженности. 

Соблюдение требований, установленных бюджетным законодательством и выполнение 

условий соглашений о предоставлении бюджету городского округа Богданович из бюджета 

Свердловской области бюджетных кредитов. 

3. Повышение эффективности работы по администрированию доходов бюджетной 

системы и улучшению работы с дебиторской задолженностью. 

Реализация комплекса мер по улучшению администрирования доходов с применением 

цифровых инструментов администрирования неналоговых доходов, способствующих увеличению 

доходной базы. 

Проведение анализа эффективности мер, принимаемых главными администраторами 

доходов бюджета по взысканию сумм просроченной дебиторской задолженности. 

4. Повышение эффективности оказания муниципальных услуг, в том числе в рамках 

мероприятий по повышению качества финансового менеджмента муниципальных учреждений, 

оптимизации структуры бюджетной сети и повышения конкуренции на рынке муниципальных 

услуг. 

5. Осуществление муниципального контроля закупок с помощью автоматизации 

контрольных процедур, начиная с планирования и до включения в реестр контрактов данных о 

соответствующем контракте, автоматизация деятельности участников закупочного процесса при 

осуществлении закупок у единственного поставщика (подрядчика, исполнителя). 

6. Обеспечение соблюдения принципов законности, целесообразности и эффективности 

бюджетных расходов путем повышения эффективности системы муниципального финансового 

контроля. 

7. Обеспечение открытости бюджетного процесса и предоставление гражданам 

актуальной информации о бюджете городского округа Богданович. Вовлечение граждан в 

бюджетный процесс, в том числе путем развития инициативных проектов и инициативного 

бюджетирования на территории городского округа Богданович. 

8. Расширения перечня муниципальных услуг, передаваемых в государственное 

бюджетное учреждение Свердловской области «Многофункциональный центр предоставления 

государственных и муниципальных услуг». 

Бюджетная политика, как и прежде, сохранит социальную направленность и будет 

ориентирована на: 

1) устойчивое развитие всех отраслей социальной сферы, включая расширение 

дистанционных форм предоставления социальных услуг в электронном виде; 
2) использование потенциала некоммерческого сектора и развитие рынка общественно 

полезных услуг для решения задач повышения качества жизни жителей городского округа 

Богданович; 
3) обеспечение эффективности бюджетных расходов путем совершенствования системы 

муниципального контроля в социальной сфере. 
В 2022 – 2024 годах необходимо обеспечить оплату труда отдельных категорий работников 

бюджетной сферы, определенных указами Президента Российской Федерации, с учетом 

установленных показателей соотношения заработной платы соответствующих категорий 

работников и уровня среднемесячного дохода от трудовой деятельности в Свердловской области, 

а также проведение ежегодной индексации заработной платы иных категорий работников 

организаций бюджетного сектора экономики. 

Бюджетная политика в бюджетных сферах: 

1. Бюджетная политика в сфере образования направлена на: 

1) оказание комплексной психолого-педагогической и информационно-просветительской 

поддержки родителей, создание условий для раннего развития детей в возрасте до 3 лет, реализацию 

программ психолого-педагогической, методической и консультативной помощи родителям детей, 

получающих дошкольное образование в семье; 
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2) обновление материально-технической базы в организациях, осуществляющих 

общеобразовательную деятельность, в рамках реализации государственной программы Российской 

Федерации «Доступная среда»; 

3) создание условий для развития наставничества, поддержки общественных инициатив и 

проектов, в том числе в сфере добровольчества (волонтерства); 

4) создание условий для воспитания гармонично развитой и социально ответственной 

личности на основе духовно-нравственных ценностей народов Российской Федерации, 

исторических и национально-культурных традиций; 

5) повышение профессионального мастерства и квалификаций педагогов в рамках 

регионального федерального проекта «Современная школа» национального проекта 

«Образование»; 

6) реализацию мер, направленных на снижение имеющегося дефицита кадров, проведение 

мероприятий по поддержке педагогических работников, повышение престижа педагогической 

деятельности и привлечение молодых специалистов, в том числе выплату единовременного 

пособия на обзаведение хозяйством, предоставление единовременных компенсационных выплат 

(1 млн. рублей) учителям, прибывшим (переехавшим) на работу в сельские населенные пункты, 

либо рабочие поселки, либо поселки городского типа, либо города с населением до 50 тысяч человек 

(программа «Земский учитель»); 

7) организацию и проведение в городском округе Богданович государственной итоговой 

аттестации, в том числе единого государственного экзамена; 

8) организацию отдыха и оздоровления детей, увеличение охвата детей, получающих услуги 

этих организаций; 

9) модернизацию системы общего образования с целью создания современных условий для 

учебного процесса, включая осуществление капитального ремонта общеобразовательных 

организаций городского округа Богданович и обновление оборудования; 

10) организацию мероприятий по развитию материально-технической базы образовательных 

организаций городского округа Богданович, участвующих в реализации проекта «Уральская 

инженерная школа»; 

11) создание условий, направленных на повышение мотивации обучающихся к изучению 

предметов естественно-научного цикла, развитие у обучающихся инженерно-технических навыков 

и компетенций, в рамках реализации проекта «Уральская инженерная школа»; 

12) создание на базе общеобразовательных организаций, расположенных в сельской 

местности и малых городах, в том числе показывающих низкие образовательные результаты, 

центров образования естественно-научной и технологической направленностей «Точка роста», 

оснащенных средствами обучения и воспитания для изучения предметов, курсов, дисциплин 

естественно-научной и технологической направленностей; 

13) развитие спортивной инфраструктуры общеобразовательных организаций городского 

округа Богданович; 

14) создание дополнительных мест в общеобразовательных организациях в связи с ростом 

числа обучающихся, вызванным демографическим фактором; 

15) создание центров цифрового образования детей; 

16) сохранение выплат ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство 

(кураторство) в размере 5000 рублей педагогическим работникам образовательных организаций 

городского округа Богданович, реализующих образовательные программы начального общего, 

основного общего и среднего общего образования. 

17) обеспечение бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее 

образование в общеобразовательных организациях городского округа Богданович; 

18) создание в общеобразовательных организациях инфраструктуры, необходимой для 

организации бесплатного здорового горячего питания, в том числе оснащение их соответствующим 

оборудованием; 
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19) создание дополнительных мест любой направленности в дошкольных образовательных 

организациях всех форм собственности с целью обеспечения достижения стопроцентной 

доступности дошкольного образования для детей в возрасте до 3 лет; 

20) обеспечение условий реализации федеральных государственных образовательных 

стандартов общего образования; 

21) обеспечение условий поддержки общеобразовательных организаций, демонстрирующих 

низкие образовательные результаты, и общеобразовательных организаций, функционирующих в 

неблагоприятных социальных условиях; 

22) повышение качества образования через реализацию комплекса мероприятий, 

направленных на внедрение новых методов обучения и воспитания, образовательных технологий, 

обеспечивающих освоение обучающимися базовых навыков и умений, повышение их мотивации к 

обучению и вовлеченности в образовательный процесс, развитие школьных инициатив и сетевых 

проектов; 

23) обеспечение поддержки инновационной деятельности общеобразовательных 

организаций городского округа Богданович; 

24) обеспечение условий для реализации проектов, направленных на раннюю 

профориентацию школьников; 

25) внедрение целевой модели цифровой образовательной среды в общеобразовательных 

организациях; 

26) обеспечение образовательных организаций материально-технической базой для 

внедрения цифровой образовательной среды. 

Из общей численности педагогических работников и административно-управленческого 

персонала общеобразовательных школ 435 человек или 83% имеют высшее профессиональное 

образование, 89 человек или 17% имеют среднее профессиональное образование. 

Большая часть педагогических работников общеобразовательных организаций имеет 

квалификационную категорию (451 человек – 86%), из них 189 педагогов (42%) имеют высшую 

квалификационную категорию, 262 педагога (58%) имеют первую квалификационную категорию.  

Важным условием, обеспечивающим развитие профессиональной компетентности 

педагогических кадров, является выстроенная система повышения квалификации, включающая: 

- обучение на курсах повышения квалификации по образовательным программам - система 

открытых мероприятий, диагностических контрольных работ; 

- участие в конкурсах различного уровня. 

В 2020 - 2021 учебном году 80% педагогов общеобразовательных организаций (415 человек) 

прошли обучение по дополнительным профессиональным программам повышения квалификации. 

16% педагогов общеобразовательных организаций (83 человека) прошли обучение по программам 

профессиональной переподготовки педагогической направленности.  

Доля выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, не сдавших единый 

государственный экзамен, в общей численности выпускников муниципальных 

общеобразовательных организаций - 2,5% в 2021 году, 3,05% в 2022 году, 2,85% в 2023 году. 

Обеспечение доступности дополнительного образования детей: в соответствии с 

постановлением главы городского округа Богданович от 23.04.2019 № 830 внедрена система 

персонифицированного дополнительного образования, доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, 

использующих сертификаты дополнительного образования в статусе сертификатов 

персонифицированного финансирования в 2021 году составит 7% (498 чел.), в 2022 году - 8% (569 

чел.), в 2023 году - 9% (640 чел.) от общего количества детей 7 115 чел. 

2. Бюджетная политика в сфере социальной защиты населения, социального обслуживания 

граждан, опеки и попечительства направлена на реализацию региональных проектов «Финансовая 

поддержка семей при рождении детей (Свердловская область)» и «Разработка и реализация 

программы системной поддержки и повышения качества жизни граждан пожилого возраста 

«Старшее поколение», в том числе на: 

1) дальнейшее повышение эффективности и качества предоставляемых гражданам 

социальных услуг, в том числе путем расширения доступа негосударственных организаций к их 
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оказанию. Количество СОНКО, оказывающих услуги в социальной сфере, которым планируется 

предоставить субсидию за счет средств местного бюджета в 2022 году – 3 ед. (сумма – 700,0 тыс. 

руб.), в 2023 году – 4 ед. (сумма – 730,0 тыс. руб.) в 2024 году – 4 ед. (сумма – 750,0 тыс. руб.).  

Новшеством для территории городского округа Богданович стала поддержка гражданских 

молодежных инициатив в рамках реализации проекта «Банк молодежных инициатив»: в 2021 году 

– 3 ед. (сумма – 50,0 тыс. руб.), в 2022 году – 3 ед. (сумма – 50,0 тыс. руб.), в 2023 году – 4 ед. (сумма 

– 70,0 тыс. руб.) в 2024 году – 4 ед. (сумма – 70,0 тыс. руб.);  

2) модернизацию системы социального обслуживания, в том числе посредством внедрения 

новых технологий социального обслуживания, оптимизации структуры и штатной численности 

организаций путем изменения типа государственных организаций социального обслуживания, 

ликвидации неэффективных подразделений, проведения эффективной кадровой политики, 

повышения заинтересованности работников в обеспечении высокого качества социальных услуг; 

3) развитие человеческого потенциала, повышение уровня социальной защищенности 

населения; 

4) совершенствование системы социальной поддержки семей, создание условий для 

повышения рождаемости; 

5) повышение социального престижа многодетной семьи, например популяризации 

семейных ценностей и отношений, благодаря проведению мероприятий в рамках реализации 

подпрограммы «Стратегия действий в интересах детей»: в 2022 году – 135,0 тыс. руб., в 2023 году 

– 140,0 тыс. руб., в 2024 году – 150,0 тыс. руб. 

6) создание благоприятных условий для жизнедеятельности семьи, минимизации 

последствий изменений материального положения граждан в связи с рождением детей; 

7) создание условий для активного долголетия, качественной жизни граждан пожилого 

возраста, в том числе путем проведения мероприятий по выработке навыков пользования 

персональным компьютером или ресурсами информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет»; 

8) формирование доступной среды жизнедеятельности для инвалидов и иных 

маломобильных групп населения Свердловской области, формирование и совершенствование 

системы комплексной реабилитации и абилитации инвалидов, в том числе увеличение объектов, 

доступных для маломобильных граждан: в 2022 году – 200,0 тыс. руб., в 2023 году – 250,0 тыс. руб.,  

в 2021 году 300,0 тыс. руб. Эти мероприятия позволят увеличить долю объектов социальной 

инфраструктуры, доступных для маломобильных граждан не менее, чем на 1 объект ежегодно; 

9) развитие эффективного межсекторного партнерства «государство, бизнес, общество»; 

10) увеличение доли массовых социально значимых услуг, доступных в электронном виде; 

11) снижение бедности на основе расширения применения механизма социального 

контракта; 

12) переход к проактивному режиму предоставления мер социальной поддержки при 

наступлении конкретной жизненной ситуации. По направлению «Старшее поколение» пенсионеры, 

не имеющие льгот по проезду на автомобильном транспорте общего пользования городских и 

пригородных маршрутов, имеют возможность с 15 мая по 01 октября бесплатного проезда за счет 

средств местного бюджета. Всего выполнено услуг в 2021 году на 132,2 тыс. руб., услугой на 

бесплатный проезд воспользовались 170 человек, 2022 год - 150,0 тыс. руб., (180 человек), 2023 год– 

150,0 тыс. руб. (220 человек), 2024 год – 160 тыс. руб. (230 человек).   

Традиционно оказывается социальная помощь гражданам, попавшим в трудную жизненную 

ситуацию. На эти цели в 2021 году выделено 450,0 тыс. рублей, на сегодняшний день 

воспользовались услугой 11 человек на сумму 231,5 тыс. руб., 2022 год – 450,0 тыс. руб. (18 чел.), 

2023 год – 500,0 тыс. руб. (25 чел.), 2024 год – 500,0 тыс. руб. (25 чел.).  

В рамках подпрограммы было организовано поздравление с юбилейными датами граждан 

городского округа, достигших 90, 95 и 100 лет. В 2021 году на 1 октября подарки получили  

18 человек на сумму 10,8 тыс. руб. 2022 год – 30,0 тыс. руб. (50 чел.), 2023 год – 35,0 тыс. руб.  

(50 чел.), 2024 год – 40,0 тыс. руб. (50 чел.). 

3. Бюджетная политика в области физической культуры и спорта сосредоточена на 
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развитии массового спорта, увеличении количества занимающихся спортом жителей, обеспечении 

доступа к объектам спорта. 

3.1. В городском округе Богданович уделяется большое внимание развитию физической 

культуры и спорта, проводится работа по обеспечению сохранения инфраструктуры спортивных 

объектов. Функционирует 4 спортивных учреждения (в том числе 2 спортивных школы МБУ СШ и 

МБУ СШ по хоккею с мячом, в которых занимается 1740 спортсменов, которые принимают участие 

в муниципальных соревнованиях, региональных соревнованиях и всероссийских соревнованиях. 43 

спортсмена числятся в сборной команде Свердловской области). Ежегодно в городе проходят 

спортивно-массовые мероприятия более чем по 20 видам спорта, в которых принимает участие 

более 15,0 тыс. человек, в том числе дети, молодежь и взрослое население. Ежегодно проводятся 

спартакиады среди производственных коллективов, спартакиада сельских территорий ГО 

Богданович, прием нормативов Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса ГТО. 
3.2. Продолжится реализация проектов по строительству и реконструкции спортивных 

сооружений, включая их оснащение оборудованием для сдачи нормативов Всероссийского 

физкультурно–спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» и занятий уличной гимнастикой.  

В соответствии с пунктом 26 «Плана мероприятий по составлению проекта бюджета 

городского округа Богданович на 2022 год и плановый период 2023 и 2024 годов», утвержденного 

распоряжением главы городского округа Богданович от 09.07.2021 № 106-р, планируется:    
- реконструкция СК Колорит, расположенного по адресу: г. Богданович  

ул. Степана Разина, 43, в 2021 году первый этап реконструкции, в 2022 году окончание 

реконструкции (строительство дополнительного зала бокса, буфета, изменение конструкции 

фасада); 

- приобретение тренажеров в СК «Колорит» в 2023 году;   

- установка площадки для занятий уличной гимнастикой, хоккейного корта в с. Кунарское в 

2022 году; 

- увеличение освещения лыжной трассы на спортивной базе «Березка» в 2022-2023 годах.  

4. Бюджетная политика в сфере культуры направлена на: 

- государственную поддержку муниципальных организаций культуры Свердловской 

области; 
- повышение качества предоставляемых услуг учреждениями культуры за счет строительства 

новых объектов, капитального ремонта действующих домов культуры, проведения реконструкции, 

а также приобретения оборудования; 

- переоснащение муниципальных библиотек в соответствии с требованиями Модельного 

стандарта деятельности общедоступной библиотеки, создание модельных муниципальных 

библиотек; 
- реализацию мероприятий по комплектованию книжных фондов муниципальных 

библиотек; 

- информатизацию муниципальных библиотек и музеев; 

- создание муниципальными музеями виртуальных проектов, обменных выставок; 

- поддержку лучших муниципальных организаций культуры и лучших работников 

муниципальных организаций культуры, находящихся на территории городского округа Богданович 

Свердловской области; 

- укрепление материально-технической базы домов культуры, библиотек и музеев; 
- обеспечение организаций культуры высокопрофессиональными кадрами путем 

направления на повышение квалификации в Центры непрерывного образования и повышения 

квалификации творческих и управленческих кадров в сфере культуры в рамках регионального 

проекта «Создание условий для реализации творческого потенциала нации («Творческие люди») 

(Свердловская область)». 
Сферу культуры в городском округе Богданович представляют парк культуры и отдыха и 

Муниципальное автономное учреждение культуры «Центр современной культурной среды 

городского округа Богданович», объединяющий 34 учреждения: 

- 16 учреждений досугового типа (15 сельских ДК и ДиКЦ); 
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- 2 музея (городской краеведческий и литературный музей С. Щипачева); 

- 16 библиотек (2 городских и 14 сельских), объединенных в централизованную 

библиотечную систему. 

В соответствии с пунктом 26 Плана мероприятий по составлению проекта бюджета 

городского округа Богданович на 2022 год и плановый период 2023 и 2024 годов, утвержденного 

распоряжением главы городского округа Богданович от 09.07.2021 № 106-р, планируется: 

- оснащение Кунарского СДК музыкальным и сценическим оборудованием по поручению 

Президента РФ - 9 835 тыс. рублей, в 2022 году. 
- ремонт Троицкого СДК (крыльцо, фасад, восстановление отмостки) - 3 945 тыс. рублей, в 

2022 году. 

- восстановление пожарного водопровода в Коменском СДК - 2 500 тыс. рублей, в 2022 году. 

- разработка проектно-сметной документации на капитальный ремонт в Каменноозерском 

СДК и ДиКЦ - 9 563 тыс. рублей, в 2022 году. 

- ремонт объектов для проведения мероприятий по обеспечению доступной среды 

жизнедеятельности для инвалидов и других маломобильных групп населения - 11 740 тыс. рублей, 

в 2022 году. 

- приобретение лицензионного программного обеспечения (в целях защиты информации и 

предотвращения штрафных санкций) - 2 426 тыс. рублей, в 2022 году. 

- приобретение транспортного средства (Форд) - 3 126 тыс. рублей, в 2022 году. 

- приобретение световой и звуковой аппаратуры в ДиКЦ - 2 014 тыс. рублей. 

- разработка проектно-сметной документации на строительство культурного центра в 

северной части города – 8 847,69 тысяч рублей, в 2022 году. 
5. Бюджетная политика в сфере молодежной политики проводится в соответствии с 

утвержденной муниципальной программой «Реализация молодежной политики на территории 

городского округа Богданович до 2025 года» и направлена на гражданско-патриотическое и 

духовно-нравственное воспитание молодежи, расширение возможностей для эффективной 

самореализации молодежи и повышение уровня ее потенциала в целях достижения устойчивого 

социально-экономического развития территории, включающего пропаганду здорового образа 

жизни, содействие профориентации и трудоустройству молодежи, поддержку молодой семьи, 

молодежных общественных объединений, содействие культурно-досуговому, информационно-

просветительскому, физическому, спортивному развитию подростков и молодежи. 
Перечень подпрограмм муниципальной программы: 

5.1. «Развитие потенциала молодежи городского округа Богданович».  

Цель - создание условий для успешной интеграции молодежи в общество, эффективной 

самореализации молодежи, направленной на раскрытие ее потенциала для дальнейшего развития 

городского округа Богданович, Свердловской области и Российской Федерации.  

- в рамках создания условий для эффективной самореализации молодежи, направленной на 

раскрытие ее потенциала через развитие сети и укрепление материально технической базы 

муниципальных учреждений в сфере молодежной политики и патриотического воспитания 

молодежи в МБУ РМ «ЦМПиИ» ГО Богданович в 2022 году планируется осуществление текущего 

ремонта помещений, находящихся в оперативном управлении МБУ РМ «ЦМПиИ» ГО Богданович, 

в пределах расходных полномочий на 2022 год. 
5.2. «Патриотическое воспитание граждан в городском округе Богданович».  

Цель - комплексное развитие и совершенствование системы патриотического воспитания 

граждан на территории городского округа Богданович, направленное на создание условий для 

повышения гражданской ответственности, повышения уровня консолидации общества для 

устойчивого развития Российской Федерации и воспитания граждан, имеющих активную 

жизненную позицию. 

- в рамках воспитания гражданско-патриотического самосознания молодых граждан  

в МБУ РМ «ЦМПиИ» ГО Богданович планируется проведение 34 мероприятий в 2022 году, 35 

мероприятий в 2023 году, 36 мероприятий в 2024 году (в том числе дискуссия поколений, Почетный 

караул в парке «Победы»,  участие в международной учебно-тренировочной «Вахте Памяти», смотр 
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строя и песни среди общеобразовательных учреждений городского округа Богданович «Равнение 

на Победу!», историко-патриотическая акция Бессмертный полк», военно-спортивных игр и т.д.) 

при проведении данных мероприятий планируется увеличение числа граждан, участвующих в 

мероприятиях по патриотическому воспитанию от общего числа молодежи городского округа 

Богданович до 3500 человек.  

- в рамках формирования активной гражданской позиции, национально-государственной 

идентичности, воспитание уважения к представителям различных этносов, профилактику 

экстремизма, терроризма планируется провести такие мероприятия, как: гражданско-

патриотическая акция, посвященная Дню рождения флага РФ, фестиваль молодёжных субкультур 

«Мы – за мир», посвященный Дню солидарности в борьбе с терроризмом, дискуссии в молодежном 

коворкинг-центре на тему «Профилактика экстремизма и терроризма» и т.д. 

3. «Поддержка молодежного предпринимательства и работающей молодежи в городском 

округе Богданович». 
Цель - стимулирование активности молодежи в сфере предпринимательства путем 

реализации на территории городского округа Богданович системы мер, направленных на 

вовлечение молодых людей в предпринимательскую деятельность, создание условий для развития 

профориентационной работы среди молодежи и построение эффективной траектории 

профессионального развития. 
Профориентация молодежи, формирование кадрового потенциала реализуется через 

создание условий для эффективной социальной и экономической самореализации потенциала 

молодежи, занятой в трудовой деятельности, организацию и развитие бригады по трудоустройству 

среди несовершеннолетних граждан городского округа Богданович: 
- для профориентации молодежи, формирования кадрового потенциала через организацию и 

развитие бригады по трудоустройству, согласно подпрограмме 3 «Поддержка молодежного 

предпринимательства и работающей молодежи в городском округе Богданович» муниципальной 

программы «Реализация молодежной политики на территории городского округа Богданович до 

2025 года» в МБУ РМ «ЦМПиИ» ГО Богданович планируется трудоустраивать 

несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 от 18 лет в количестве около 200 человек ежегодно.  

6. Бюджетная политика в сфере национальной экономики направлена на обеспечение 

условий для устойчивого экономического роста и повышения инвестиционной активности, 

обеспечение роста производительности труда в отраслях экономики, повышения качества 

предпринимательского климата и эффективной занятости населения. 

7. Бюджетная политика в сфере транспорта и дорожного хозяйства направлена на 

реализацию мероприятий по повышению доступности и безопасности регулярных перевозок 

пассажиров и багажа автомобильным транспортом (автобусами) на территории городского округа 

Богданович. 
Увеличение мероприятий по капитальному ремонту, ремонту и содержанию автомобильных 

дорог общего пользования местного значения, развитию системы организации движения 

транспортных средств и пешеходов, повышению безопасности дорожных условий. 

В 2022 году и плановом периоде 2023 и 2024 годов запланированы мероприятия по 

проектированию и строительству путепровода тоннельного типа для соединения южной и северной 

части городского округа Богданович через существующие железнодорожные пути. 

Также в 2022 году планируется капитальный ремонт объекта: мост через р. Кунара, 

расположенного по адресу: ул. Степана Разина, г. Богданович. 

8. Бюджетная политика в сфере жилищно-коммунального хозяйства, обеспечения жильем и 

развития городской среды направлена на: 

- реализацию проектов по строительству и реконструкции систем и (или) объектов 

коммунальной инфраструктуры для организации тепло- и водоснабжения населения, 

водоотведения. В 2022 - 2023 годах запланировано проектирование и строительство газовой 

котельной с подводящими сетями в г. Богданович; 

- повышение энергетической эффектности объектов инженерной инфраструктуры 

городского округа Богданович; 
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- создание благоприятных, безопасных и комфортных условий проживания граждан в 

многоквартирных домах городского округа Богданович; 

- развитие газификации для улучшения комфортности проживания населения; 

- ликвидацию аварийного и ветхого жилья; 

- повышение комфортности и индекса качества городской среды; 

- создание механизма прямого участия граждан в формировании комфортной городской 

среды, увеличение доли граждан, принимающих участие в решении вопросов развития городской 

среды, в рамках регионального проекта «Формирование комфортной городской среды на 

территории Свердловской области». 

9. Бюджетная политика в области сельского хозяйства направлена на комплексное развитие 

сельских населённых пунктов за счет реализации мероприятий по: 

- улучшению жилищных условий граждан, проживающих в сельской местности; 

- развитию газификации в сельской местности; 

- благоустройству сельских территорий; 

- созданию, строительству, реконструкции (модернизации), капитальному ремонту объектов, 

предназначенных для предоставления соответствующих услуг населению муниципальными 

организациями культурно-досугового типа; 

- обустройству объектами инженерной инфраструктуры, благоустройству площадок, 

расположенных в сельской местности, под компактную жилищную застройку и созданию 

современного облика сельских территорий. 

10. Бюджетная политика в области экологии направлена на: 

- формирование экологически благополучной среды проживания, повышение качества 

питьевой воды для населения, в том числе для жителей населенных пунктов, не оборудованных 

современными системами централизованного водоснабжения; 
- обеспечение снижения негативного воздействия предприятий промышленного комплекса 

на окружающую среду;  

- создание комплексной системы по обращению с твердыми коммунальными отходами на 

территории городского округа Богданович, а также ликвидацию несанкционированных свалок; 

- повышение эксплуатационной надежности гидротехнических сооружений путем их 

приведения к безопасному техническому состоянию. 

В 2022 году запланировано завершение капитального ремонта ГТС Паршинского и 

Троицкого прудов, проведение проектных работ по капитальному ремонту ГТС Гарашкинского 

пруда. 

В 2023 году предусматривается проведение проектных работ по капитальному ремонту ГТС 

Байновского и Нижне-Щипачевского пруда, капитальный ремонт ГТС Гарашкинского пруда. 

В 2024 году планируется проведение проектных работ ГТС Чернокоровского пруда и очистка 

русла реки в районе данного ГТС. 

11. Бюджетная политика в области муниципального управления направлена на:  

1) повышение эффективности оказания муниципальных услуг муниципальными 

учреждениями, расположенными на территории городского округа Богданович, в том числе в 

рамках мероприятий по повышению качества финансового менеджмента, оптимизации сети 

муниципальных учреждений с сохранением качества и доступности муниципальных услуг; 

2) совершенствование системы муниципального управления и оптимизации расходов на 

содержание и обеспечение деятельности органов местного самоуправления, в том числе путем 

перехода на централизованную модель управления, расширения перечня муниципальных услуг, 

передаваемых в государственное бюджетное учреждение Свердловской области 

«Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг»; 

3) недопущение увеличения численности работников органов местного самоуправления, за 

исключением случаев принятия решений о наделении дополнительными полномочиями, 

требующими увеличения штатной численности; 
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4) предотвращение нарушений заказчиками городского округа Богданович законодательства 

о контрактной системе в сфере закупок для муниципальных нужд путем расширения применения 

информационных ресурсов и цифровых технологий при проведении контрольных мероприятий; 

5) осуществление контроля за расходованием бюджетных средств, выделенных на 

реализацию национальных и региональных проектов; 

6) внедрение цифровых технологий и платформенных решений в сфере муниципального 

управления и оказания муниципальных услуг, ориентированных на максимальное удобство для 

граждан и субъектов малого и среднего предпринимательства, в том числе через государственное 

бюджетное учреждение Свердловской области «Многофункциональный центр предоставления 

государственных и муниципальных услуг» и Единый портал государственных и муниципальных 

услуг (функций); 

7) обеспечение представления документов и информации, находящихся в распоряжении 

органов местного самоуправления городского округа и их подведомственных учреждений, 

участвующих в предоставлении муниципальных услуг, с использованием единой системы 

межведомственного электронного взаимодействия. 

12. Бюджетная политика в области малого и среднего предпринимательства направлена на 

развитие системы поддержки малого и среднего предпринимательства на территории городского 

округа Богданович. 

13. Долговая политика будет направлена на: 

- сохранение финансовой устойчивости и сбалансированности бюджета; 

- равномерное распределение долговой нагрузки по годам; 

- безусловное выполнение долговых обязательств; 

- обеспечение доступности информации о муниципальном долге; 

- снижение муниципального долга. 

Реализация вышеперечисленных мер бюджетной политики городского округа Богданович на 

2022 - 2024 годы обеспечит эффективность бюджетных расходов, повышение качества жизни 

населения и устойчивое социально-экономическое развитие городского округа Богданович. 


