
УТВЕРЖДЕН 

распоряжением главы 

городского округа Богданович 

от 17.05.2019 № 87-р 

 

ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ, 

 направленных на снижение неформальной занятости в городском округе Богданович, на 2019-2021 годы 

 

№ п/п Мероприятия Результат Срок Ответственный исполнитель 

 

I. Организационные мероприятия 

1 Организация заседаний Межведомственной 

комиссии по снижению неформальной 

занятости, легализации заработной платы, 

повышению собираемости страховых 

взносов во внебюджетные фонды в 

городском округе Богданович 

Снижение 

неформальной 

занятости 

   ежемесячно Председатель Межведомственной 

комиссии по вопросам укрепления 

финансовой самостоятельности бюджета 

городского округа Богданович 

2 Обеспечение предоставления в 

Государственное казенное учреждение 

службы занятости населения Свердловской 

области «Богдановичский центр занятости»  

форм мониторинга результатов работы по 

реализацию мер, направленных на 

снижение неформальной занятости 

Снижение 

неформальной 

занятости 

Два раза в 

месяц, 

10 и 25 числа 

Отдел экономики, инвестиций и развития 

администрации городского округа 

Богданович 

3 Обеспечение достижения значения 

показателя, направленного на снижение  

неформальной занятости в городском 

округе Богданович, соответствующего 

снижению численности экономически 

активных лиц трудоспособного возраста, не 

осуществляющих трудовую деятельность  

Снижение 

неформальной 

занятости 

2019-2021 Отдел экономики, инвестиций и развития 

администрации городского округа 

Богданович 

Государственное казенное учреждение 

службы занятости населения 

Свердловской области «Богдановичский 

центр занятости»   

(по согласованию) 

4 Обеспечение трудоустройства 

экономически активных лиц, находящихся 

Снижение 

неформальной 

2019-2021 

годы 

Государственное казенное учреждение 

службы занятости населения 



в трудоспособном возрасте, не 

осуществляющих трудовую деятельность в 

соответствии с контрольным показателем, 

установленным на соответствующий год 

занятости Свердловской области «Богдановичский 

центр занятости»  

(по согласованию) 

5 Выявление работодателей, выплачивающих 

заработную плату  ниже величины 

прожиточного минимума, установленного в 

Свердловской области, или минимального 

размера оплаты труда, и рассмотрение 

указанных работодателей на заседаниях 

комиссий 

Увеличение 

поступлений 

страховых взносов 

во внебюджетные 

фонды 

Ежемесячно Межрайонная ИФНС №19 по 

Свердловской области 

(по согласованию) 

Межведомственная комиссия по 

вопросам укрепления финансовой 

самостоятельности бюджета городского 

округа Богданович 

6 Информирование работодателей о 

необходимости соблюдения требований 

законодательства Российской Федерации и 

Свердловской области в части 

предоставления сведений о свободных 

рабочих местах и вакантных должностях  

Увеличение 

количества 

вакантных рабочих 

мест 

2019-2021 

годы 

Государственное казенное учреждение 

службы занятости населения 

Свердловской области «Богдановичский 

центр занятости» 

(по согласованию) 

7 Информирование хозяйствующих 

субъектов о необходимости соблюдения 

требований законодательства Российской 

Федерации в части оформления трудовых 

отношений 

Снижение 

неформальной 

занятости 

2019-2021 

годы 

Государственное казенное учреждение 

службы занятости населения 

Свердловской области «Богдановичский 

центр занятости» 

(по согласованию) 

8 Формирование и ежедневное обновление на 

официальном сайте Департамента по труду 

и занятости населения Свердловской 

области (https://www.szn-ural.ru/) в 

информационно-телекоммуникационной 

сети «Интернет» банка вакантных рабочих 

мест   

Содействие в 

трудоустройстве 

незанятым 

гражданам до 

обращения в 

органы службы 

занятости, 

снижение уровня 

регистрируемой 

безработицы 

2019-2021 

годы 

Государственное казенное учреждение 

службы занятости населения 

Свердловской области «Богдановичский 

центр занятости» 

(по согласованию) 

9 Информирование работодателей о 

положениях трудового законодательства 

Российской Федерации, законодательства 

Снижение 

неформальной 

занятости 

2019-2021 

годы 

Государственное казенное учреждение 

службы занятости населения 

Свердловской области «Богдановичский 

https://www.szn-ural.ru/


Российской Федерации о пенсиях по 

государственному пенсионному 

обеспечению и законодательства 

Российской Федерации об обязательном 

пенсионном страховании, в том числе 

касающихся необходимости оформления 

трудовых отношений с работниками и 

уплаты страховых взносов в установленные 

сроки и в полном объеме 

центр занятости» 

 (по согласованию) 

Пенсионный фонд Российской Федерации 

в городе Камышлове Свердловской 

области (межрайонное) 

(по согласованию) 

10 Проведение разъяснительной компании для 

экономически активного населения и 

работодателей, направленной на 

формирование негативного отношения к 

неформальной занятости. Освещение в 

средствах массовой информации, издания 

брошюр, буклетов, плакатов, листовок и 

других видов наглядной агитации 

необходимости легализации трудовых 

отношений 

Формирование 

негативного 

отношения к 

неформальной 

занятости 

2019-2021 

годы 

Пенсионный фонд Российской Федерации 

в городе Камышлове Свердловской 

области (межрайонное)  

(по согласованию) 

Государственное казенное учреждение 

службы занятости населения 

Свердловской области «Богдановичский 

центр занятости»  

 (по согласованию) 

 

11 Ведение тематического раздела «О 

легализации заработной платы» на 

официальном сайте городского округа 

Богданович 

Формирование 

негативного 

отношения к 

неформальной 

занятости 

2019-2021 

годы 

Отдел экономики, инвестиций и развития 

администрации городского округа 

Богданович 

12 Формирование перечня хозяйствующих 

субъектов, имеющих признаки 

неформальных трудовых отношений с 

работниками, с которыми проведена работа 

в рамках межведомственной комиссии по 

вопросам укрепления финансовой 

самостоятельности бюджета городского 

округа Богданович и направление 

информации  в Администрацию Южного 

управленческого округа Свердловской 

области 

Снижение 

неформальной 

занятости 

Ежеквартально 

не позднее 25 

числа 

последнего 

месяца 

отчетного 

квартала 

Межведомственная комиссия по 

вопросам укрепления финансовой 

самостоятельности бюджета городского 

округа Богданович 

Отдел экономики, инвестиций и развития 

администрации городского округа 

Богданович 



13 Организация работы «почты доверия» и 

телефона «горячей линии» для выявления 

фактов нарушения законодательства 

Российской Федерации в части 

неоформления или несвоевременного 

оформления трудовых отношений с 

работниками 

Снижение 

неформальной 

занятости 

2019-2021 

годы 

Отдел экономики, инвестиций и развития 

администрации городского округа 

Богданович 

Государственное казенное учреждение 

службы занятости населения 

Свердловской области «Богдановичский 

центр занятости» (по согласованию) 

Пенсионный фонд Российской Федерации 

в городе Камышлове Свердловской 

области (межрайонное) 

(по согласованию) 

 


